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FICHE DE POSTE 

Appellation et Affectation 

Référent départemental en addictologie pour le projet « ORVEP » (Outil de Repérage des 

Vulnérabilités en Périnatalité) déployé en Loir-et-Cher 

Affectation : Equipe de Liaison et de Soins en Addictologie (ELSA) du 41 

Temps de Travail  

Quotité de temps de travail : 0,2 à 0,3 ETP 

Type de contrat 

Poste ouvert aux sages-femmes, médecins et infirmiers, libéraux ou issus de structures privées 

publiques ou de PMI. 

Contrat à durée déterminée de 12 mois renouvelable 3 fois 

Poste à pourvoir au premier janvier 2023 

Activité générale 

 Participer à la mise en place du projet au sein du département 41 

 Coordonner le parcours de soins des patientes repérées 

Définition des missions principales 

- Saisir dans la base informatique (Excel) les auto-questionnaires ORVEP  (outil de repérage, 

prise en charge et d’exploitation statistique) 

- Recenser et identifier les indicateurs de suivi et les actions conduites comme par 

exemple : 

o Nombre de consultations 

o Nature des consommations 

o Orientations conseillées… 

 

- Confirmer le parcours de soins tout au long de la grossesse avec les professionnels de 

santé et organiser avec la patiente les rendez-vous si nécessaires 

- Organiser la liaison PMI si besoin 

- Participer aux staffs MPS des structures pour les dossiers des patientes suivies 
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- Participer à la commission « addiction et périnatalité » Réseau Périnat Centre-Val de Loire 

o Travail sur la plaquette d’information avec les autres membres de la commission. 

o Organisation d’une commission de pilotage départementale 

- Porter le projet au sein de son département 41 (maternités, centres d’addictologie, PMI, 

libéraux, CPP …) avec l’aide du Réseau Périnat Centre-Val de Loire 

- Se former au RPIB, à l’entretien motivationnel 

Savoir-faire requis  

Connaissances requises pour le poste : 

Connaissance en addictologie (si possible addictologue) ou intérêt pour le sujet. 

Prédispositions pour le travail en réseau 

Qualités requises pour le poste :  

Sens de l’organisation et rigueur dans le travail 

Aptitude aux relations humaines et à la communication 

Dynamisme et autonomie 

Rattachement hiérarchique et fonctionnel 

Direction des Ressources Humaines ou Direction des Affaires Médicales 

Equipe de Liaison en Soins addictologie (ELSA) 

Rattachement fonctionnel : Sage-femme coordonnatrice chargée du projet ORVEP du Réseau 

Périnat Centre-Val de Loire 

Relations professionnelles les plus fréquentes  

Professionnels de santé du département 41 (maternités,  centres d’addictologie, PMI, libéraux, 

CPP …) 

Réseau Périnat Centre-Val de Loire 

 


